
 Ajuntament de GAVÀ 

 

  
RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: DIRECTOR/A DE SERVEIS D’URBANISME I PLANIFICACIÓ 

ESTRATÈGICA 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Eventual 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 30 

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 30 

 
 Complement específic: 37.314,34 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

Personal eventual de confiança o d'assessorament de l'Ajuntament de Gavà, 
d'acord amb els articles 304 , 305 i 306 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'Abril, pel qual s'aprova el Text Refòs de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya. 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/ÀRIA DIRECCIÓ D’URBANISME I PLANIFICACIÓ 

ESTRATÈGICA 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines, 

distribució horària i major dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: TRAMITACIÓ URBANÍSTICA I CONCESSIONS 

 
 Denominació del lloc: CAP UNITAT DE TRAMITACIÓ URBANÍSTICA I CONCESSIONS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Doctorat o llicenciatura en Dret, en Ciències Polítiques, en 

Ciències Econòmiques o Empresarials, en Ciències Actuarials i 
Financeres o en Intendència Mercantil. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 27.329,82 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: TRAMITACIÓ URBANÍSTICA I CONCESSIONS 

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA DE TRAMITACIÓ URBANÍSTICA I 

CONCESSIONS 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines, 

distribució horària i major dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 04 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: GESTIÓ URBANÍSTICA 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT DE GESTIÓ URBANÍSTICA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilidad horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 05 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Doctorat o llicenciatura en Dret, en Ciències Polítiques, en 

Ciències Econòmiques o Empresarials, en Ciències Actuarials i 
Financeres o en Intendència Mercantil. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 27.262,2 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: GESTIO URBANÍSTICA 

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA DE GESTIÓ URBANÍSTICA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 06 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 11.816,7 euros anuals. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIO ESTRATEGICA 

 
 Departament: PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DEPARTAMENT DE PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I 

LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores. 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb disponibilidad horaria i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE – 06bis 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura  
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 49.915,60 euros anuals. 

 
 Complements: 108,84 euros anuals en concepte de manteniment de 

vestuari 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIO ESTRATEGICA 

 
 Departament: PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 

 
 Unitat: LLICÈNCIES D'OBRES 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT DE LLICÈNCIES D'OBRES 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores. 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb disponibilidad horaria i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 07 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura tècnica 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 20.110,58 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIO ESTEATEGICA 

 
 Departament: PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ARQUITECTE/A 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D 
 

 FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE – 07bis 

 



 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 32.885,30 euros anuals. 

 
 Complements: 114 euros anuals en concepte de manteniment de 

vestuari 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIO ESTEATEGICA 

 
 Departament: PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXLIAR PROJECTISTA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE – 07ter 

 



 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de tècnic/a superior en Edificació i Obra Civil: 

"Desenvolupament i Aplicació de Projectes de Construcció" o 
"Desenvolupament de Projectes Urbanístics i Operacions 
Topogràfiques" o equivalent. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 27.767,74 euros anuals. 

 
 Complements: 105,24 euros anuals en concepte de manteniment de 

vestuari 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIO ESTEATEGICA 

 
 Departament: PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA DE PLANIFICACIÓ URBANISTICA I 

LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 
 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 08 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 7.619,64 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 

 
 Unitat: D’ACTUACIÓ URBANÍSTICA 

 
 Denominació del lloc: CAP DE LA UNITAT D’ACTUACIÓ URBANISTICA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT GRAU SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilidad horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 09 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 17.633 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: INSPECTOR/A D'OBRES  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: SERGENT 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari de treball dels especialistes i sergents de la 

policia municipal. Segons l’Annex I.Sectorial de la 
PM de Gavà de l’Acord de les condicions de treball 
per als empleats públics de l’Ajuntament de Gavà i 
dedicació exclusiva. 

 

D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 10 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 20.776,28 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA I LLICÈNCIES URBANÍSTIQUES 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: INSPECTOR/A D'OBRES  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 14 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: AGENT 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari de treball dels especialistes i sergents de la 

policia municipal. Segons l’Annex I.Sectorial de la 
PM de Gavà de l’Acord de les condicions de treball 
per als empleats públics de l’Ajuntament de Gavà i 
dedicació exclusiva. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 11 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 14 

 
 Complement específic: 15.169,56 euros anuals.  

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: SERVEIS TECNICS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE SERVEIS TÈCNICS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb disponibilidad horaria i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 12 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura tècnica. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 23.394,42 euros anuals. 3.806,76 euros anuals en 

concepte de comandament i 1.943,16 en concepte de 
plena dedicació. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: SERVEIS TÈCNICS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ARQUITECTE/A  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 13 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 15.769,32 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: SERVEIS TÈCNICS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ARQUITECTE/A TÈCNIC/A D'HABITATGE 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT DE GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores. 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 14 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura tècnica 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 10.220,14 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: SERVEIS TÈCNICS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR PROJECTISTA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 15 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de tècnic/a superior en Edificació i Obra Civil: 

"Desenvolupament i Aplicació de Projectes de Construcció" o 
"Desenvolupament de Projectes Urbanístics i Operacions 
Topogràfiques" o equivalent. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma:  
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 12.572,28 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: SERVEIS TÈCNICS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR DELINEANT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 16 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Tècnic especialista en delineació o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma:  
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 11.832,24 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament: SERVEIS TÈCNICS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D 
 

 FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 17 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adcripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIO ESTRATEGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: OFICINA LOCAL D’HABITATGE 

 
 Denominació del lloc: CAP OFICINA LOCAL D’HABITATGE 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores. 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilidad horaria i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE – 18 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 42.456,40 euros anuals. 

 
 Complements: 4.032 euros anuals en concepte de disponibilitat i 96 

euros anuals en concepte de manteniment de vestuari 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: OFICINA LOCAL D’HABITATGE 

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 19 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 24.710,28 euros anuals. 

 
 Complements: 750 euros anuals en concepte de complement de 

puntualitat i 104,16 euros anuals en concepte de 
manteniment de vestuari 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: OFICINA LOCAL D’HABITATGE 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/UPE - 20 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 17.429,72 euros anuals. 

 
 Complements: 681 euros anuals en concepte de puntualitat i 94,56 

euros en concepte de manteniment de vestuari 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: SOSTENIBILITAT I PATRIMONI NATURAL 

 
 Denominació del lloc: COORDINADOR DE SOSTENIBILITAT I PATRIMONI NATURAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc comandament 

 
 Reserva del lloc: Eventual 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/SPN - 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 
 
 Sou (anual): 32.390,26 euros anuals 

 
 Complements:  

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

Personal eventual de confiança o d'assessorament especial de l'Ajuntament de 
Gavà, d'acord amb els articles 304 i 305 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: SOSTENIBILITAT I PATRIMONI NATURAL 

 
 Denominació del lloc: CAP D’UNITAT DE SOSTENIBILITAT I PATRIMONI NATURAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULATS SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: Partit d'oficines, 

distribució horaria i major dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PUPE/SPN - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Ciències Ambientals, en Biologia, en Química, 

en Bioquímica, en Farmàcia o en Medicina, o bé Enginyeria 
Química. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 17.422,16 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: SOSTENIBILITAT I PATRIMONI NATURAL 

 
 Denominació del lloc: CONSERVADOR/A DEL PATRIMONI NATURAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PUPE/SPN - 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Ciències Biològiques o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: SOSTENIBILITAT I PATRIMONI NATURAL 

 
 Denominació del lloc: ARQUITECTE/A DE SOSTENIBILITAT I PATRIMONI NATURAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: Partit d'oficines, 

distribució horària i major dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/PUP - 04 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura Superior 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 15.769,32 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: SOSTENIBILITAT I PATRIMONI NATURAL 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/SPN - 05 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adcripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: COORDINADOR/A DE COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT 

PÚBLICA 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Eventual 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 01 

 
 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 
 Sou (anual): 61.660,34 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

Personal eventual de confiança o d'assessorament especial de l'Ajuntament de 
Gavà, d'acord amb els articles 304 i 305 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: URBANISME I PLANIFICACIÓ ESTRATÈGICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adcripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: SALUT PÚBLICA I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE SALUT PÚBLICA I 

CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Doctor o llicenciat/da en medicina, farmàcia, odontologia, 

veterinaria o els títols oficials d'especialista en ciència de la 
salud, d'acord amb el que s'estableix a la Llei 44/2003,de 21 de 
novembre, d'ordenació de les professions sanitàries. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 10.697,54 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: SALUT PÚBLICA I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: DIRECTOR/A DE MERCATS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: COMESES ESPECIALS Categoria: TÈCNIC ESPECIALISTA 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 04 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Concurs de Mèrits 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 13.502,22 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: SALUT PÚBLICA I CONCESSIONS  ADMINISTRATIVES 

 
 Unitat: SANITAT, CONSUM I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Denominació del lloc: INSPECTOR/A DE SANITAT I CONSUM 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: COMESES ESPECIALS Categoria: TÈCNICS ESPECIALISTES 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 05 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís B de conduir. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: SALUT PÚBLICA I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Unitat: SANITAT, CONSUM I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA DE SANITAT I CONSUM 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: Partit d'oficines, 

distribució horaria i major dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 06 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: SALUT PÚBLICA I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Unitat: SANITAT, CONSUM I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: Partit d'oficines, i 

distribució horaria. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 07F 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: SALUT PÚBLICA I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Unitat: SANITAT, CONSUM I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE SANITAT, CONSUM I MERCATS MUNICIPALS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 07L 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: SALUT PÚBLICA I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Unitat: CEMENTIRI 

 
 Denominació del lloc: ENCARREGAT/DA DE CEMENTIRI 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: PERSONAL D'OFICIS Categoria: ENCARREGAT 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: personal del 

cementiri i distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 08 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell A elemental de català de la Secretaria de 

Política Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 10.500,7 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àmbit de: ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Secció:  

 
 Departament: SALUT PÚBLICA I CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 

 
 Unitat: CEMENTIRI 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE CEMENTIRI 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: APST Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 35 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: personal del 

cementiri i distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 09 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell A bàsic de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 22.157,52 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: ACTIVITATS I DISCIPLINA URBANÍSTICA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT D’ACTIVITATS I DISCIPLINA 

URBANÍSTICA 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 10 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 25.574,64 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: ACTIVITATS I DISCIPLINA URBANÍSTICA 

 
 Unitat: DISCIPLINA URBANÍSTICA 

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA DE DISCIPLINA URBANÍSTICA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 11 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: ACTIVITATS I DISCIPLINA URBANÍSTICA 

 
 Unitat: LLICÈNCIES D'ACTIVITATS 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT DE LLICÈNCIES D'ACTIVITATS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Distribució horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 12 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria tècnica 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 21.913,22 euros anuals (inclou 3.516,36 euros anuals 

en concepte de plena dedicació i disponibilitat horària). 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: ACTIVITATS I DISCIPLINA URBANÍSTICA 

 
 Unitat: LLICÈNCIES D'ACTIVITATS 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A D'ACTIVITATS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 13 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 17.344,6 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: ACTIVITATS I DISCIPLINA URBANÍSTICA 

 
 Unitat: LLICÈNCIES D'ACTIVITATS 

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA D'ACTIVITATS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores. 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: Partit d'oficines, 

distribució horària i major dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 14 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 12.871,32 euros anuals (inclou 2.574,36 euros anuals 

en concepte de major dedicació) 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: ACTIVITATS I DISCIPLINA URBANÍSTICA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: INSPECTOR/A D'ACTIVITATS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: COMESES ESPECIALS Categoria: TÈCNIC AUXILIAR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 15 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: COMERÇ I FIRES 

 
 Denominació del lloc: DIRECTORA TÈCNICA DE COMERÇ I FIRES 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i distribució horària. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP - 16 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 40.205,34 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 

 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: COMERÇ I FIRA 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE COMERÇ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Distribució horària. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP - 17 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 29.882,44 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: COMERÇ I FIRES 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 18a 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 24.097,5 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: COMERÇ I FIRES 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 18b 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 22.767,36 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: PROMOCIÓ ECONÒMICA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: DIRECTOR/A DEL CENTRE DE SUPORT A L'EMPRESA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 19 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 29.882,44 euros anuals. 

 
 Complements: 4.255,16 euros anuals en concepte de plena dedicació i 

6.609,26 euros anuals en concepte de direcció del CSE. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: PROMOCIÓ ECONÒMICA 

 
 Unitat: CENTRE DE SUPORT A L'EMPRESA (CSE) 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A D'EMPRESA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 20 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2, diplomatura en ciències empresarials o 

similar. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 29.882,44 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: PROMOCIÓ ECONÒMICA 

 
 Unitat: CENTRE DE SUPORT A L'EMPRESA (CSE) 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A D'OCUPACIÓ 

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 21 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2, diplomatura en graduat social, pedagogia o 

similar. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 29.882,44 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: PROMOCIÓ ECONÒMICA 

 
 Unitat: CENTRE DE SUPORT A L'EMPRESA (CSE) 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE FORMACIÓ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 22 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2, diplomatura en graduat social, pedagogia o 

similar. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 29.882,44 euros anuals. 

 
 Complements: 1.372,28 euros anuals en concepte de responsable de 

qualitat 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: PROMOCIÓ ECONÒMICA 

 
 Unitat: CENTRE DE SUPORT A L'EMPRESA (CSE) 

 
 Denominació del lloc: CAP D'OFICINA ADMINISTRATIVA DEL CSE 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines, 

distribució horària i disponibilitat horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 23 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 22.767,36 euros anuals. 

 
 Complements: 1.330,28 euros anuals en concepte de disponibilitat 

horària. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: PROMOCIÓ ECONÒMICA 

 
 Unitat: CENTRE DE SUPORT A L'EMPRESA (CSE) 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 24 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 22.767,36 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  ÀREA 1 

 
 Direcció de Serveis: COMERÇ, ACTIVITATS I SALUT PÚBLICA 

 
 Departament: PROMOCIÓ ECONÒMICA 

 
 Unitat: CENTRE DE SUPORT A L'EMPRESA (CSE) 

 
 Denominació del lloc: CONSERGE DEL CSE 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: E Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PEUPE/CASP – 25 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 20.485,78 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: DIRECTOR/A DE SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Eventual 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 30 

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 01 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 30 

 
 Complement específic: 37.314,34 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

Personal eventual de confiança o d'assessorament de l'Ajuntament de Gavà, 
d'acord amb els articles 304 , 305 i 306 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'Abril, pel qual s'aprova el Text Refòs de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya. 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/ÀRIA DE PRESIDÈNCIA DE L’ÀMBIT DE SERVEIS 

A LA PERSONA 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei, distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 02 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 22.285,34 euros anuals. 

 
 Complements: 2.835,70 euros anuals en concepte de complement 

específic 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
  
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/ÀRIA DE REGIDORIES DE L’ÀMBIT DE SERVEIS 

A LA PERSONA 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 03 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 22.285,34 euros anuals. 

 
 Complements: . 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de Gavà 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ADMINISTRATIU DE SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DEPARTAMENT ADMINISTRATIU DE SERVEIS A LA 

PERSONA 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 04 

 



Ajuntament de Gavà 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Dret, Ciències Polítiques, Econòmiques, 

Empresarials, Intendent Mercantil o Actuari. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 22.227,24 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 



Ajuntament de Gavà 
 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ADMINISTRATIU DE SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 05L 

 



Ajuntament de Gavà 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 22.285,34 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de Gavà 
 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àmbit de: ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ADMINISTRATIU DE L’ÀMBIT DE SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 05F 

 



Ajuntament de Gavà 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 



Ajuntament de Gavà 
 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ADMINISTRATIU DE SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei, distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 06a 

 



Ajuntament de Gavà 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 20.096,72 euros anuals. 

 
 Complements: 2.188,62  euros anuals en concepte de diferència de 

categoria 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ADMINISTRATIU DE SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 06b 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 20.096,72 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ADMINISTRATIU DE SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 06c 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 20.096,72 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ADMINISTRATIU DE SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: APST Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Distribució horària, segons les necessitats del 

servei. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 07 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 18.679,22 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat: SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT DE SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 08 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria tècnica industrial o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 9.244,34 euros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 

 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat: TÈCNICA D’EQUIPAMENTS 

 
 Denominació del lloc: CAP D’UNITAT TÈCNICA D'EQUIPAMENTS  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 09 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria tècnica industrial o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 8.736,84 euros anuals en concepte de complement 

específic 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A ESPECIALISTA EN MANTENIMENT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 10 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B1. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 22.285,34 euros anuals. 

 
 Complements: 4.419,38 euros anuals en concepte de complement 

específic 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis:  SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ESPECIALISTA DE MANTENIMENT 

 
 Dotació d’efectius: 9 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 11 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent: 

FP de grau mig. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 20.088,74 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: RESPONSABLE DE ZONA ESPORTIVA 

 
 Dotació d’efectius: 3 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 12 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B1. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 23.682,96 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat: TÈCNICA D’EQUIPAMENTS 

 
 Denominació del lloc: CONSERGE D'EQUIPAMENTS  

 
 Dotació d’efectius: 8 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: APST Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 13a 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell A elemental de català de la Secretaria de 

Política Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 18.679,22 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat: TÈCNICA D’EQUIPAMENTS 

 
 Denominació del lloc: CONSERGE D'EQUIPAMENTS  

 
 Dotació d’efectius: 3 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: APST Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 13b 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell A elemental de català de la Secretaria de 

Política Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 18.679,22 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat: TÈCNICA D’EQUIPAMENTS 

 
 Denominació del lloc: CONSERGE  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: APST Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 13c 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell A elemental de català de la Secretaria de 

Política Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 18.679,22 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat: TÈCNICA D’EQUIPAMENTS 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS D’EQUIPAMENTS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: APST Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les necessitats del servei i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 14a 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 18.679,22 euros anuals. 

 
 Complements: 3.681,30 euros anuals per diferència de categoria 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: TÈCNIC D’EQUIPAMENTS I SUPORT D’ACTIVITATS 

 
 Unitat: TÈCNICA D’EQUPAMENTS 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS D’EQUIPAMENTS 

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: APST Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 14b 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 18.679,22 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE CULTURA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària amb dedicació especial: partit 

d'oficines. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 15 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 5.533,64 euros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

. 
 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat: CULTURA 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE CULTURA 

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Distribució horària, d'acord amb les necessitats del 

servei. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 16 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE BIBLIOTECA (MARIAN COLOMÉ) 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 17F 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 6.848,94 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA (JOSEP SOLER VIDAL) 

 
 Dotació d’efectius: 6 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 17L 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 20.655,46 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat: PATRIMONI 

 
 Denominació del lloc: CAP DE PATRIMONI – DIRECTOR/A TÈCNICA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei, distribució horària i disposició horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 18 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements: 5.869,36 euros anuals en concepte de complement 

específic. 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat: PATRIMONI  

 
 Denominació del lloc: CONSERVADOR/A DEL PATRIMONI CULTURAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 19 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Geografia i Història o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat: PATRIMONI  

 
 Denominació del lloc: CONSERVADOR/A DE DIFUSIÓ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 20 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A1. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
 
 

 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat: PATRIMONI  

 
 Denominació del lloc: ARXIVER/A MUNICIPAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 21 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat: PATRIMONI  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A MITJÀ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 22 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en biblioteconomia i documentació o títol del 

subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: CULTURA 

 
 Unitat: PATRIMONI  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR D'ARXIU 

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 23 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 20.655,46 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE SERVEIS SOCIALS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 24a 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements: 11.968,18 euros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

. 
 

 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE SERVEIS SOCIALS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 24b 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 19.167,68 euros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

. 
 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat: INFÀNCIA I FAMÍLIA 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DEL PROGRAMA D’INFÀNCIA I FAMÍLIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 25 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 2.478,28 euros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: COORDINADOR/A DE SERVEIS SOCIALS BÀSICS 

(PROGRAMES PSICOSOCIALS) 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del 

servei, distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 26 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Treball Social 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 3.544,52 euros anuals en concepte de major dedicació.. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 

 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: COORDINADOR/A DE SERVEIS SOCIALS BÀSICS 

(PROGRAMES SOCIOEDUCATIUS) 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del 

servei, distribució horària i diisponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 27 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Treball Social 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 3.544,52 euros anuals en concepte de major dedicació. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àmbit de: ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat: 1 

 
 Denominació del lloc: TREBALLADOR/A SOCIAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 28F 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Treball Social 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 10.220,14 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TREBALLADOR/A SOCIAL 

 
 Dotació d’efectius: 7 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 28L 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Treball Social 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: EDUCADOR/A SOCIAL 

 
 Dotació d’efectius: 3 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D 
 

 FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 29 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Educació Social 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNICA COMUNITÀRIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 30 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TREBALLADOR/A FAMILIAR (SAD) 

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 31 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de formació professional de grau mitjà en atenció sòcio-

sanitària i/o títol de graduat en educació secundària obligatòria o 
equivalent. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 21.704,06 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: SERVEIS SOCIALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNICA DEL PROGRAMA DE PROMOCIÓ DE LES 

PERSONES GRANS 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 32 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Treball Social 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: EDUCACIÓ 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT D'EDUCACIÓ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 33 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Pedagogia, Psicologia o Psicopedagogia. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements: 665 euros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

. 
 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: EDUCACIÓ 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR D'EDUCACIÓ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 34 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup C2 o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 20.655,46 euros anuals. 

 
 Complements: 7.259,28 euros anuals en concepte de diferència de 

categoria. 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: EDUCACIÓ 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A D’EDUCACIÓ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 35 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2 o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: Plus Comandament 665 euros. 

 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: EDUCACIÓ - ESCOLA D'EDUCACIÓ ESPECIAL 

 
 Denominació del lloc: PSICÒLEG/OGA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 30 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 36 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Psicologia. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 24.275,16 euros anuals. 

 
 Complements: 478,10 euros anuals en concepte de complement 

específic i 6.748,42 euros anuals en concepte de 
complement d'analogia. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: EDUCACIÓ - ESCOLA D'EDUCACIÓ ESPECIAL 

 
 Denominació del lloc: LOGOPEDA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 30 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 37 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Logopèdia 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 20.825,42 euros anuals. 

 
 Complements: 478,10 euros anuals en concepte de complement 

específic i 6.399,26 euros anuals en concepte de 
complement d'analogia. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: EDUCACIÓ - ESCOLA D'EDUCACIÓ ESPECIAL 

 
 Denominació del lloc: MESTRE/A 

 
 Dotació d’efectius: 6 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 30 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 38 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Mestre amb l'especialitat en educació especial o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 20.825,42 euros anuals. 

 
 Complements: 478,10 euros anuals en concepte de complement 

específic i 6.399,26 euros anuals en concepte de 
complement d'analogia. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: EDUCACIÓ - ESCOLA D'EDUCACIÓ ESPECIAL 

 
 Denominació del lloc: EDUCADOR/A 

 
 Dotació d’efectius: 3 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 30 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 39 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller, FP en grau superior o Tècnic superior 

corresponent als cicles formatius de grau superior 
(preferentment, qualsevol de les especialitats de la fmília 
professional de serveis socioculturals i a la comunitat (Integració 
social, Educació infantil, Animació sociocultural, Interpretació del 
llenguatge de signes), en la branca de llar o l’especialitat 
d’Educadors de grau o equivalent. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 16.327,50 euros anuals. 

 
 Complements: 4.331,88 euros anuals en concepte de complement 

d'analogia 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: EDUCACIÓ - ESCOLA D'EDUCACIÓ ESPECIAL 

 
 Denominació del lloc: MONITOR/A DE MENJADOR 

 
 Dotació d’efectius: 6 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 12,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Distribució horària, segons les necessitats del 

servei. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 40 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 6.839,98 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: D’ESPORTS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT D’ESPORTS – DIRECTOR/A 

TÈCNIC/A 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei, distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 41 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements: 2.220,12 euros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: D’ESPORTS 

 
 Unitat: TÈCNICO - ESPORTIVA 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT TÉCNICO- ESPORTIVA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei, distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 42 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup C1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 22.376,06 euros anuals. 

 
 Complements: 5.538,54 euros anuals en concepte de complement 

específic i 2.182,60 euros anuals en concepte de 
diferència de categoria. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: D’ESPORTS 

 
 Unitat: TÈCNICO - ESPORTIVA 

 
 Denominació del lloc: MONITOR/A ESPORTIU/VA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: Temps parcial segons les necessitats del servei. 

 
 Tipologia de la jornada: Horari d'acord amb les necessitats del servei. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP – 43a 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 20.193,46 euros anuals. 

 
 Complements: 2.378,88 euros anuals en concepte de realització de 

programacions esportives. 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

Aquest lloc de treball es realitza a temps parcial segons les necessitats del 
servei i la retribució es determinarà en cada cas  segons la dedicació horària 
concreta de l'ocupant del lloc de treball. 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: D’ESPORTS 

 
 Unitat: TÈCNICO - ESPORTIVA 

 
 Denominació del lloc: MONITOR/A ESPORTIU/VA 

 
 Dotació d’efectius: 3 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: Temps parcial segons les necessitats del servei. 

 
 Tipologia de la jornada: Horari d'acord amb les necessitats del servei. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 43b 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 20.193,46 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

Aquest lloc de treball es realitza a temps parcial segons les necessitats del 
servei i la retribució es determinarà en cada cas  segons la dedicació horària 
concreta de l'ocupant del lloc de treball. 
 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: D’ESPORTS 

 
 Unitat: COORDINACIÓ D'ACTIVITATS I PROGRAMES ESPORTIUS 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT DE COORDINACIÓ D'ACTIVITATS I 

PROGRAMES ESPORTIUS 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei, distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 44 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 3.585,54 euros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ESPORTS 

 
 Unitat: COORDINACIÓ D'ACTIVITATS I PROGRAMES ESPORTIUS 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A ESPECIALISTA ESPORTIU 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei, distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 45 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxillerat o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 22.285,34 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 2 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS A LA PERSONA 

 
 Departament: ESPORTS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: RECEPCIONISTA D'EQUIPAMENTS ESPORTIUS 

 
 Dotació d’efectius: 7 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: SP - 46 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 18.694,22 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament:  

 
 Unitat: JURÍDICA  

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT JURÍDICA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Dret 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 28.405,86 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT  DE LA CIUTAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DEPARTAMENT DE MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT 

DE LA CIUTAT 
 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 21.602,28 euros anuals i 7.602 euros anuals en 

concepte de plena dedicació i 9.291,80 euros anuals en 
concepte de disponibilitat horària. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT  DE LA CIUTAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/ÀRIA DEPARTAMENT MANTENIMENT, OBRES I 

MOBILITAT DE LA CIUTAT 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adcripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT  DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MANTENIMENT DE L'ESPAI PÚBLIC 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT DE MANTENIMENT I ESPAI PÚBLIC 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 04 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria tècnica 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 23.917,18 euros anuals i 1.943,16 en concepte de plena 

dedicació. 
 

 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT  DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MANTENIMENT DE L'ESPAI PÚBLIC 

 
 Denominació del lloc: ARQUITECTE/A TÈCNIC/A DE MANTENIMENT I ESPAI PÚBLIC 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: Partit d'oficines, 

distribució horaria. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 05 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Arquitectura tècnica o Enginyeria tècnica industrial 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 15.874,88 euros anuals i 1.474,32 en concepte d'autoria 

de projectes. 
 

 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 
 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MANTENIMENT DE L’ESPAI PÚBLIC 

 
 Denominació del lloc: INSPECTOR/A D'OBRES 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 14 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: COMESES ESPECIALS Categoria: AUXILIAR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d’oficines i 

distribució horaria. 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 06 

 
 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 14 

 
 Complement específic: 15.169,56 euros anuals i 1.139,76 euros en concepte de 

dedicació. 
 

 
 

G OBSERVACIONS 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MANTENIMENT DE L'EDIFICI CORPORATIU 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT DE MANTENIMENT DE L'EDIFICI CORPORATIU 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines, 

distribució horària i major dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 07 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 24.881,78 euros anuals. 

 
 Complements: 2.606,52 euros anuals en concepte de comandament i 

891,84 euros anuals en concepte de major dedicació. 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MANTENIMENT DE L'EDIFICI CORPORATIU 

 
 Denominació del lloc: OFICIAL ESPECIALISTA DE MANTENIMENT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 08 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscipció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 24.972,64 euros anuals. 

 
 Complements: 891,84 euros anuals en concepte de distribució horària. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: PROTECCIÓ CIVIL 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE PROTECCIÓ CIVIL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibiltat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 09 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria, arquitectura o llicentiat/da en geografia o geologia 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscipció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 17.422,16 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MOBILITAT 

 
 Denominació del lloc: INSPECTOR - CAP D'UNITAT DE MOBILITAT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: INSPECTOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari de treball dels especialistes i sergents de la 

policia municipal. Segons l’Annex I.Sectorial de la 
PM de Gavà de l’Acord de les condicions de treball 
per als empleats públics de l’Ajuntament de Gavà i 
dedicación exclusiva 

 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 10 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 43.883 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MOBILITAT 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE MOBILITAT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 16 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: CAPORAL 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari de treball dels especialistes i sergents de la 

policia municipal. Segons l’Annex I.Sectorial de la 
PM de Gavà de l’Acord de les condicions de treball 
per als empleats públics de l’Ajuntament de Gavà 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC – 11a 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscipció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 16 

 
 Complement específic: 17.602,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MOBILITAT 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE MOBILITAT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 14 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: AGENT 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari de treball dels especialistes i sergents de la 

policia municipal. Segons l’Annex I.Sectorial de la 
PM de Gavà de l’Acord de les condicions de treball 
per als empleats públics de l’Ajuntament de Gavà i 
dedicació exclusiva. 

 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC – 11b 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir del tipus B. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 14 

 
 Complement específic: 15.169,56 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: MANTENIMENT, OBRES I MOBILITAT DE LA CIUTAT 

 
 Unitat: MOBILITAT 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 12 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
 
 
 

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: POLICIA MUNICIPAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: INSPECTOR/A  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 22 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: INSPECTOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària, dedicació exclusiva i plena 

dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC – 13 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres: Permisos de conduir A, B i autorització per a conduir vehicles 

prioritaris BTP. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 22 

 
 Complement específic: 39.093,179 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: POLICIA MUNICIPAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SOTSINSPECTOR/A - CAP DE LA POLICIA MUNICIPAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 22 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: SOTSINSPECTOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària, dedicació exclusiva i plena 

dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 14 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup C1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres: Permisos de conduir A, B i autorització per a conduir vehicles 

prioritaris BTP. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 22 

 
 Complement específic: 37.566,34 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: POLICIA MUNICIPAL 

 
 Unitat: ADMINISTRATIVA DE SEGURETAT CIUTADANA 

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT ADMINISTRATIVA DE SEGURETAT 

CIUTADANA 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilidad horaria i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 15 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomat/da en ciències econòmiques  o empresarials o 

diplomat/da en administració i gestió pública. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 17.344,6 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: POLICIA MUNICIPAL 

 
 Unitat: ADMINISTRATIVA DE SEGURETAT CIUTADANA 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 16 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: POLICIA MUNICIPAL 

 
 Unitat: SEGURETAT CIUTADANA 

 
 Denominació del lloc: SERGENT 

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: SERGENT 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari de treball dels especialistes i sergents de la 

policia municipal. Segons l’Annex I.Sectorial de la 
PM de Gavà de l’Acord de les condicions de treball 
per als empleats públics de l’Ajuntament de Gavà, 
distribució horària i dedicació exclusiva. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 17 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres: Permisos de conduir A, B i autorització per conduir vehicles 

prioritaris BTP. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 21.610,4 euros anuals (inclou 1.002,97 euros en 

concepte de responsabilitat com a cap de servei en 
absència dels comandaments superiors) i 816,36 euros 
en concepte de distribució horària. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: POLICIA MUNICIPAL 

 
 Unitat: SEGURETAT CIUTADANA 

 
 Denominació del lloc: CAPORAL 

 
 Dotació d’efectius: 12 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: CAPORAL 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Segons l'Anex I. Sectorial de la Policia Municipal de 

Gavà de l'Acord de les condicions de treball per als 
empleats públics de l'Ajuntament de Gavà i 
dedicació exclusiva. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 18 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres: Permisos de conduir A, B i autorització per conduir vehicles 

prioritaris BTP. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 17.602,62 euros anuals (inclou 1.002,96 euros en 

concepte de responsabilitat com a cap de servei en 
absència dels comandaments superiors). 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea:  ÀREA 3 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: POLICIA MUNICIPAL 

 
 Unitat: SEGURETAT CIUTADANA 

 
 Denominació del lloc: AGENT 

 
 Dotació d’efectius: 58 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 14 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: SERVEIS ESPECIALS 

 
 Classe: POLICIA LOCAL Categoria: AGENT 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Segons l'Anex I. Sectorial de la Policia Municipal de 

Gavà de l'Acord de les condicions de treball per als 
empleats públics de l'Ajuntament de Gavà i 
dedicació exclusiva. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: GMMC - 19 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres: Permisos de conduir A, B i autorització per conduir vehicles 

prioritaris BTP. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 14 

 
 Complement específic: 15.169,56 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea: ÀREA 4 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ASSESSOR D'IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Eventual 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP:  Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: IC – 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada:  
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou (anual): 32.390,26 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

Personal eventual de confiança o d'assessorament especial de l'ajuntament de 
Gavà, d'acord amb els artícles 304 i 305 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d' 
abril, per qual s'aprova el Text Refòs de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya. 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea: ÀREA 4 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/A REGIDORIA D'IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D 
 

 FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: IC - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea: ÀREA 4 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR DE  DRETS CIVILS I NOVA CIUTADANIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: TÈCNICA Categoria: TÈCNIC AUXILIAR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: IC - 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 7.619,64 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea: ÀREA 4 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A D’IGUALTAT I COOPERACIÓ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: IC - 04 

 
 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2 o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 
 
 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea: ÀREA 4 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AGENT D’IGUALTAT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 
 Codi fitxa del lloc de treball: IC - 05 

 
 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2 o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea: ÀREA 4 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE JOVENTUT I COOPERACIÓ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit, d'acord amb les  necessitats del servei  

i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: IC - 06 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 
 

A IDENTIFICACIÓ 
 
 
 Àrea: ÀREA 4 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament: IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DEPARTAMENT D’IGUALTAT I CIUTADANIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 
 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 
 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 
 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: IC - 08 

 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E     PROVISIÓ DEL LLOC 
 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 
 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements: 5.533,64 euoros anuals en concepte de disponibilitat 

 
 
 

G OBSERVACIONS 
 
 
  

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: GERENT MUNICIPAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc comandament 

 
 Reserva del lloc: Eventual 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 30 

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Plena dedicació i disponibilitat horària 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE - 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 30 

 
 Complement específic: 51.800’- euros anual 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

Personal eventual de caràcter directiu de l'Ajuntament de Gavà, d'acord amb 
els articles 304, 305 i 306 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis:  

 
 Departament:  

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/ÀRIA DE LA TINENÇA D’ALCALDIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 11.052,86 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: COORDINADOR/A DE L’OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc comandament 

 
 Reserva del lloc: Eventual 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Plena dedicació i disponibilitat horària 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 
 Sou (anual): 61.660,34 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

Personal eventual de confiança o d'assessorament especial de l'Ajuntament de 
Gavà, d'acord amb els articles 304 i 305 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya 
 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/A DE L'ALCALDE 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Eventual 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure dessignació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 
 Sou (anual): 37.187,50 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

Personal eventual de confiança o d'assessorament especial de l'Ajuntament de 
Gavà, d'acord amb els articles 304 i 305 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya 
 

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE PROTOCOL I RELACIONS INSTITUCIONALS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 20.096,72 euros anuals. 

    
 Complements: 2.835,70 euros anuals en concepte de disponibilitat i 

11.557,28 euros anuals en concepte de complement 
específic. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/ÀRIA DEL COORDINADOR/A DE L’OFICINA DE 

L’ALCALDE 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines, 

distribució horària i plena dedicació. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 04 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 22.767,36 euros anuals. 

 
 Complements: 7.091,98 euros anuals en concepte de plena dedicació. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 

 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horaria 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 05 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals i 2.915,76 euros anuals en 

concepte de disponibilitat horària. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS D’ALCALDIA 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: APST Nivell: 14 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: SUBALTERNA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 06 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Carnet de conduir B, amb autorització BTP. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada pel grup 

APST a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 14 

 
 Complement específic: 8.853,32 euros anuals. 4.322,04 euros anuals en 

concepte de plena dedicació, i 6.472,92 per distribució 
horaria. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: COORDINADOR/A DELS MITJANS DE COMUNICACIÓ LOCAL 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 07 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Periodisme. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 30.573,62 euros anuals. 

 
 Complements: 14.426,40 euros anuals en concepte de coordinació dels 

mitjans de comunicació 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ACALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: PERIODISTA 

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 08 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Periodisme. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 30.573,62 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA  

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: REDACTOR/A 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d' oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 09 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Periodisme, en Ciències de la Informació o en 

Comunicació Audiovisual. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 20.120,24 euros anuals. 

 
 Complements:  685,02 euros anuals en concepte de redactor/a de la 

secció d'esports del diari Bruguers. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: DIRECTOR/A DEL DIARI BRUGUERS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horaria. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 10 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Periodisme, en Ciències de la Informació o en 

Comunicació Audiovisual. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 30.573,62 euros anuals. 

 
 Complements: 2.838,92 euros anuals en concepte de direcció del diari 

Bruguers 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ACALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: DIRECTOR/A DE RÀDIO GAVÀ 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d' oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 11 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Periodisme, en Ciències de la Informació o en 

Comunicació Audiovisual. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 30.573,62 euros anuals. 

 
 Complements: 2.838,92 euros anuals en concepte direcció Ràdio 

Sellarès. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: REDACTOR 

 
 Plantilla:  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d' oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 12 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent, FP de Grau superior en 

Producció d'audiovisuals, ràdio i espectacles. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 24.893,12 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: CAP TÈCNIC/A I PUBLICITAT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d' oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 13 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent, FP de Grau superior en 

Comunicació, Imatge i So; i Electricitat i Electrònica. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 24.893,12 euros anuals. 

 
 Complements: 14.400 euros anuals per publicitat a Ràdio Sellarès i 

diari Bruguers 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

Els complements anuals per publicitat a Ràdio Sellarès, diari Bruguers i Gavà 
TV són pagaments a compte de la comissió sobre el volum de facturació que 
hauran de ser liquidats trimestralment d’acord amb el que s’estableix al pacte 
formalitzat entre l’ocupant del lloc de treball . 
 



Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE SO 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 30 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 14 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent, FP de Grau superior en 

Comunicació, Imatge i So. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 19.605,04 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: REDACTOR/A 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d' oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 15a 

 



Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 16.028,18 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: REDACTOR/A 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 30 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D 
 

 FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 15b 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 17.929,24 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: COORDINADOR DE CONTINGUTS GAVA TV 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 40 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d' oficines i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 16 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Periodisme. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 24.736,74 euros anuals. 

 
 Complements: 4.800 euros anuals en concepte de coordinació de 

continguts 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: ENG 

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 40 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d' oficines i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 17 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Periodisme. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 24.736,74 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: SERVEIS D’ALCALDIA 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: MITJANS DE COMUNICACIÓ 

 
 Denominació del lloc: COORDINADOR TÈCNIC GAVA TV 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 30 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d' oficines i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/OA - 18 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de subgrup C1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 24.736,74 euros anuals 

 
 Complements: 4.800 euros anuals en concepte de coordinació tècnica  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
 
 
 

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: POLÍTIQUES ESTRATÈGIQUES 

 
 Departament: OFICINA DE L’ALCALDIA 

 
 Unitat: OFICINA MUNICIPAL DE SEGUIMENT DE L'AEROPORT (OMSA) 

 
 Denominació del lloc: CAP DE L'OFICINA MUNICIPAL DE SEGUIMENT DE 

L'AEROPORT 
 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT GRAU SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/PE - 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 17.422,16 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: POLÍTIQUES ESTRATÈGIQUES 

 
 Departament:  

 
 Unitat: PARTICIPACIÓ CIUTADANA 

 
 Denominació del lloc: CAP DE LA UNITAT DE PARTICIPACIÓ CIUTADANA 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT DE GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/PE - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 17.344,60 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: POLÍTIQUES ESTRATÈGIQUES 

 
 Departament:  

 
 Unitat: PARTICIPACIÓ CIUTADANA 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE PARTICIPACIÓ CIUTADANA 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT DE GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/PE - 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 13.575,80 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: POLÍTIQUES ESTRATÈGIQUES 

 
 Departament:  

 
 Unitat: PARTICIPACIÓ CIUTADANA 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/PE - 04 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 7.081,06 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: INTERVENCIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT D'INTERVENCIÓ - INTERVENTOR/A 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc singular 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 30 

 
 Escala: HABILITACIÓ NACIONAL Subescala: INTERVENCIÓ-

TRESORERIA 
 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Dret, en Administració i Direcció d'Empreses, en 

Economia o en Ciències Actuarials i Financeres. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres: Pertinença a l'escala d'habilitació nacional, subescala 

d'intervenció-tresoreria. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Concurs de Mèrits segons la Disposició Addicional Segona, apartat 5.1, de 

la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 30 

 
 Complement específic: 60.635,82 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: TRESORERIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A D'ECONOMIA 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Economia, en Administració i Direcció 

d'Empreses o en Ciències Econòmiques. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 16.811,34 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: TRESORERIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE TRESORERIA - TRESORER/A 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc singular 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 30 

 
 Escala: HABILITACIÓ NACIONAL Subescala: INTERVENCIÓ-

TRESORERIA 
 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Dret, en Administració i Direcció d'Empreses, en 

Economia o en Ciències Actuarials i Financeres. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres: Pertinença a l'escala d'habilitació nacional i subescala 

d'intervenció-tresoreria 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Autoritzada  l'aplicació de la Disposició Addicional 3a del RD 731/1993, de 

14 maig. Aquestes funcions són desenvolupades per funcionari de l' 
Escala d'Administració Especial, Subescala Tècnica, branca 
economista, que exerceix la prefectura del servei en tot allò que se li 
atribuiex. 

 
 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 30 

 
 Complement específic: 29.467,06 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

  
 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE COMPTABILITAT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 04 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Ciències Empresarials o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: TRESORERIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 05 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: GESTIÓ TRIBUTÀRIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE GESTIÓ TRIBUTÀRIA 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 06 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Dret, en Administració i Direcció d'Empreses, en 

Economia o en Ciències Actuarials i Financeres. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 27.416,76 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: GESTIÓ TRIBUTÀRIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 07 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: GESTIÓ TRIBUTÀRIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIÓ I INSPECCIÓ 

TRIBUTÀRIA 
 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37, 5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 08 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació sencudària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 10.661,42 euros anuals (inclou 1.809,96 euros anuals 

en concepte d'inspeccions tributàries) 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: GESTIÓ TRIBUTÀRIA 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 09 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE COMPTABILITAT 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TÈCNIC DE GRAU 

SUPERIOR 
 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 10a 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Economia 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 17.344,60 euros anuals.    

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE COMPTABILITAT 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC DE GRAU MIG 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 10b 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Empresarials, Segon cicle de Llicenciatura en 

Ciències Econòmiques. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 17.735,77euros anuals.     

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE COMPTABILITAT 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 11 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Empresarials, Segon cicle de Llicenciatura en 

Ciències Econòmiques. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 29.882,44 euros anuals. 

 
 Complements: 3.274,92 euros anuals en concepte de disponibilitat  

 
 
      
G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 12 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari  amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP – 13Fa 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP – 13Fb 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari  amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 13L 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 22.767,78 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 14 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 22.285,34 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 15 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 20.096,72 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: DE PRESSUPOST I CONTROL INTERN 

 
 Denominació del lloc: CAP DE LA UNITAT DE PRESSUPOST I CONTROL INTERN 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC DE GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 16 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Empresarials, Segon cicle de Llicenciatura en 

Ciències Econòmiques. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 13.575,80 euros anuals i 3.768,84 euros anuals en 

concepte de disponibilitat horària.      
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament: COMPTABILITAT 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE COMPTABILITAT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària i disponibilitat. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 17 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Diplomatura en Ciències Empresarials o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 27.832,56 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: HISENDA PÚBLICA 

 
 Departament:  

 
 Unitat: PRESSUPOST I CONTROL INTERN 

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR DE COMPTABILITAT 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/HP - 18 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol subgrup C1 o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 25.760,70 euros anuals. 

 
 Complements: 4.888,94 euros anuals en concepte de disponibilitat i 

93,60 euros en concepte de manteniment de vestuari 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SECRETARIA GENERAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE SECRETARIA GENERAL - 

SECRETARI/ÀRIA 
 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 30 

 
 Escala: HABILITACIÓ NACIONAL Subescala: SECRETARIA 

 
 Classe:  Categoria: SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores. 

 
  Tipologia de la jornada: Distribució horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 01 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciatura en Dret, en Ciències Polítiques i de l'Administració 

o en Sociologia. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Direcció General de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Pertinença a l'escala d'habilitació nacional, subescala de 

secretaria. 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Concurs de mèrits segons la Dispossició Addicional Segona, apartat 5.1, 

de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 30 

 
 Complement específic: 60.635,82 euros anuals.      

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SECRETARIA GENERAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADJUNT/A A SECRETARIA 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TÈCNIC GRAU SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 02 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Doctorat o llicenciatura en Dret, en Ciències Polítiques, en 

Ciències Econòmiques o Empresarials, en Ciències Actuarials i 
Financeres o en Intendència Mercantil. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Direcció General de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Lliure designació 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 30.798,04 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SECRETARIA GENERAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 26 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TÈCNIC GRAU SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 03 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Doctorat o llicenciatura en Dret, en Ciències Polítiques, en 

Ciències Econòmiques o Empresarials, en Ciències Actuarials i 
Financeres o en Intendència Mercantil. 

 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Direcció General de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 26 

 
 Complement específic: 23.960,72 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SECRETARIA GENERAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines, 

major dedicació i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM – 04a 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Direcció General de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 10.379,46 euros anuals i 2.569,20 euros anuals en 

concepte de major dedicació. 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SECRETARIA GENERAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM – 04b 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Direcció General de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals  

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SECRETARIA GENERAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 05 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Direcció General de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SECRETARIA GENERAL 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE PROTECCIÓ DE DADES 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 06 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 20.110,86 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE SERVEIS GENERALS 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TÈCNIC SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 07 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Llicenciat en dret, administració i direcció d'empreses o 

economia. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 22.658,86 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE COMPRES I SUBMINISTRAMENTS 

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 08 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE COMPRES I SUBMINISTRAMENTS 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM – 9F 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE COMPRES I SUBMINISTRAMENTS 

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM – 9L 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 23.094,96 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
   

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

         
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE CONSERGERIA  

 
 Denominació del lloc: CAP D'UNITAT DE CONSERGERIA 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc Base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Major dedicació i distribució horària 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 10 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

        
 
 Sou (anual): 24.972,64 euros anuals. 

 
 Complements: 891,84 euros anuals en concepte de distribució horària 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE CONSERGERIA  

 
 Denominació del lloc: CONSERGE 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: APST Nivell: 14 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: SUBALTERNA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM – 11Fa 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B  
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

APST a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 14 

 
 Complement específic: 10.574,06 euros anuals (inclou 1.862,16 euros anuals 

per realitzar les funcions derivades de la gestió del 
tauler d'anuncis) 
 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE CONSERGERIA  

 
 Denominació del lloc: CONSERGE 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: APST Nivell: 14 

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Distribució horària i major dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM – 11L 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B  i A1 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 20.802,04 euros anuals. 

 
 Complements: 1.248,72 euros anuals en concepte de major dedicació. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE CONSERGERIA 

 
 Denominació del lloc: CONSERGE 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: APST Nivell: 14 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: SUBALTERNA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 11Fb 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir A1 i B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada pel grup 

APST a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 14 

 
 Complement específic: 8.854,30 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE CONSERGERIA  

 
 Denominació del lloc: REPARTIDOR/A 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: APST Nivell: 14 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: SUBALTERNA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 12 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B i A1 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada pel grup 

APST a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 14 

 
 Complement específic: 8.853,32 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: SERVEIS GENERALS 

 
 Unitat: UNITAT DE CONSERGERIA  

 
 Denominació del lloc: CONSERGE D' ESCOLES I INSTAL· LACIÓ MUNICIPAL 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 9 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: APST Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari especial: conserges d'escola i distribució 

horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 13 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Sense titulació prevista en el sistema educatiu. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell B de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Permís de conduir B 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció. 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 20.802,04 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

         
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: OFICINA D'ATENCIÓ AL CIUTADÀ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE L’OAC (OFICINA D'ATENCIÓ AL CIUTADÀ) 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 14 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Graduat/da en Gestió i Administració Pública 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 20.110,86 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: OFICINA D'ATENCIÓ AL CIUTADÀ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: RESPONSABLE DE GRUP DE L’OAC 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 5 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari especial de l’OAC i distribució horària 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 15 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 11.234,86 euros anuals i 1.159,44 euros anuals en 

concepte de responsabilitat. 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: OFICINA D'ATENCIÓ AL CIUTADÀ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DEL’OAC 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari especial de l’OAC i distribució horària. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 16F 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 11.235,14 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: OFICINA D'ATENCIÓ AL CIUTADÀ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE L’OAC 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari especial de l’OAC i distribució horària. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM – 16La 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 11.234,86 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: OFICINA D'ATENCIÓ AL CIUTADÀ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR DE L’OAC 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari especial de l’OAC i distribució horària. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM – 16Lb 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 25.151,42 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE TECNOLOGIES DE LA 

INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 
 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell: 24 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: SUPERIOR Categoria: TITULAT GRAU SUPERIOR 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 17a 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria Informàtica o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Anglès 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 24 

 
 Complement específic: 23.006,76 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE TECNOLOGIES DE LA 

INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 
 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 17b 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria Tècnica Informàtica o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Anglès 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma:  
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 27.112,82 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficina 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 18 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE PROJECTES (SISTEMES I INFRAESTRUCTURES) 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 19 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria Tècnica Informàtica o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Anglès 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 20.110,58 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE PROJECTES DE NOVES TECNOLOGIES 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'ofines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 20 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria Tècnica Informàtica, telecomunicacions  o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Anglès 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 
 Sou (anual): 39.692,10 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A TIC SÈNIOR 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 3 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TITULAT GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficina 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 21 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Enginyeria Tècnica Informàtica o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:   Anglès 
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 18.322,64 euros anuals. 

 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR TIC 

 
 Plantilla: Ajuntament 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'ofines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 22 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Formació Professional de segon grau o superior en la branca 

d'informàtica de sistemes de gestió. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.521,40 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA COMUNICACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A AUXILIAR TIC  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 23 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Cicles formatius de grau superior en informàtica. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou (anual): 25.757,48  euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea: GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: SECRETARI/ÀRIA DE LA GERÈNCIA MUNICIPAL i AUXILIAR 

ADMINISTRATIU/VA DE RECURSOS HUMANS 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficina. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 24 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 13.020,84 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 4 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d'oficines. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 25 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma:  
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 

 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: CAP DE DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS I 

ORGANITZACIÓ 
 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc de comandament 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Disponibilitat horària i plena dedicació. 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 26 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 27.110,86 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A DE RECURSOS HUMANS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A2 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL Subescala: TÈCNICA 

 
 Classe: DIPLOMADA Categoria: TÈCNIC GRAU MITJÀ 

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari general d’oficines 

 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 27 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A2 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

A2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 17.344,60 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: A1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei i distribució horària. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 28 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol del subgrup A1. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 35.032,06 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

. 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: TÈCNIC/A ESPECIALISTA DE RECURSOS HUMANS  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Laboral 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell:  

 
 Escala:  Subescala:  

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
 Tipologia de la jornada: Horari partit d'oficines, d'acord amb les necessitats 

del servei. 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 29 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 
 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: 22.285,34 euros anuals. 

 
 Complements:  

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

        
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 1 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C1 Nivell: 20 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: ADMINISTRATIVA 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 30 

 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de batxiller o tècnic o equivalent 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C1 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 20 

 
 Complement específic: 9.524,62 euros anuals. 

 
 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 



 Ajuntament de GAVÀ 

 

 
 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 
 
 Àrea:  GERÈNCIA 

 
 Direcció de Serveis: COORDINACIÓ I MODERNITZACIÓ 

 
 Departament: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

 
 Unitat:  

 
 Denominació del lloc: AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA  

 
 Dotació d’efectius: 2 

 
 Tipologia del lloc: Lloc base 

 
 Reserva del lloc: Funcionari/ària 

 
 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 
 
 Grup EBEP: C2 Nivell: 18 

 
 Escala: ADMINISTRACIÓ GENERAL Subescala: AUXILIAR 

 
 Classe:  Categoria:  

 
 

C � DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC 

 
 
 Dedicació horària setmanal: 37,5 hores 

 
  Tipologia de la jornada: Horari amb dedicació especial: partit d'oficines i 

distribució horària 
 
 

 D  FUNCIONS DEL LLOC 

 
 
 Codi fitxa del lloc de treball: PRE/CM - 31 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 

E  PROVISIÓ DEL LLOC 

 

E.1. Requisits per a la seva provisió 

 
 
� Formació reglada: Títol de graduat en educació secundària obligatòria o equivalent. 
 
 
� Nivell de Català: Certificat de nivell C de català de la Secretaria de Política 

Lingüística o equivalent. 
 
 
� Altres:    
 
 
 

E.3. Forma de provisió 

 
 
 
� Forma: Adscripció 
 

 
 
 

F CONCEPTES RETRIBUTIUS 

 
 
 Sou: Sou i triennis d’idèntica quantia que la fixada per al grup 

C2 a la Llei de Pressupostos generals de l’Estat per a 
l’exercici corresponent. 

 
 Complement de destí: 18 

 
 Complement específic: 8.851,36 euros anuals. 

 
 
 

G OBSERVACIONS 

 
 
  

 
 
 
 
 



Ajuntament de GAVÀ 
 

 

 


